


работников 

общеобразовательных 

организаций, профессиональных 

образовательных организаций и 

организаций дополнительноrо 

образования детей, процент 

педагогических работников в 

общем фонде оплаты труда 

работников. 

3 Доля фонда оплаты труда 

руководящих работников в 

общем фонде оплаты труда 

работников 

общеобразовательных 

организаций, профессиональных 

образовательных организаций  и 

организаций дополнительного 

образования детей, процент 

13,40 13,40 Мониторинг доли фонда 

оплаты труда 

руководящих работников в 

общем фонде оплаты труда 

работников. 

Гл. бухгалтер 

Булгакова А.А. 

 

4 Отношение средней заработной 

платы учителей (без учета 

средств федерального бюджета 

на выплату ежемесячного 

денежного вознаграждения за 

осуществление функций 

классного руководителя) к 

среднемесячному доходу от 

трудовой деятельности 

100 100 Мониторинг отношения 

средней заработной платы к 

среднемесячному доходу от 

трудовой деятельности. 

Гл. бухгалтер 

Булгакова А.А. 

 

5 Количество обучающихся 

(воспитанников, школьников, 

студентов) в расчете на 1 

работника 

общеобразовательных 

организаций, профессиональных 

образовательных организаций и 

организаций дополнительноrо 

образования детей, человек 

10,29 10,29 Обеспечить баланс состава 

работников и обучающихся. 

Специалисты по 

кадрам 

Трофимова О.Н. 

Тютюнникова Л.Н. 

 

6 Доля численности 

педагогических работников в 

57,44 57,44 Привлечение выпускников 

педагогических ВУЗов 

Специалисты по 

кадрам 

 



общей численности работников 

общеобразовательных 

организаций, профессиональных 

образовательных организаций, 

организаций дополнительноrо 

профессионального образования 

и организаций дополнительноrо 

образования детей, процент 

Сохранение баланса состава 

педагогических работников. 

Трофимова О.Н. 

Тютюнникова Л.Н. 

7 Количество руководящих 

работников в расчете на 10 

педагогических работников в 

общеобразовательных 

организациях, 

профессиональных 

образовательных организациях, 

организациях дополнительноrо 

профессионального образования 

и организациях дополнительноrо 

образования детей, человек 

1,22 1,22 Обеспечение баланса состава 

педагогических работников по 

отношению к руководящим 

работникам. 

Специалисты по 

кадрам 

Трофимова О.Н. 

Тютюнникова Л.Н. 

 

9 Кассовое исполнение по 

использованию средств, 

предоставляемых из 

федерального бюджета, процент 

- 100 Мониторинг кассового 

исполнения  

использования средств, 

предоставляемых из 

федерального бюджета. 

Гл. бухгалтер 

Булгакова А.А. 

 

Ключевые (региональные) показатели, оценивающие развитие среднего профессионального образования 

10 Доля внебюджетных средств в  

общем объеме финансирования 

организаций среднего 

профессионального образования, 

процент 

- 18 Привлечение обучающихся за 

счёт внебюджетных средств. 

Привлечение на обучение по 

программам дополнительного 

образования.  

Гл. бухгалтер 

Булгакова А.А. 

 

11 Доля средств, полученных по 

договорам об оказании 

образовательных услуг, 

заключенным с предприятиями и 

организациями, в целях 

2 4,1 Разработка программ по 

повышению квалификации, 

профессиональной 

переподготовки работников и 

служащих. 

Гл. бухгалтер 

Булгакова А.А. 

Методист 

Косырева Ю.С. 

 



повышения квалификации, 

профессиональной 

переподготовки работников и 

служащих, в общем объеме 

финансирования организаций 

среднего профессионального 

образования, процент 

12 Доля студентов 

профессиональных 

образовательных организаций, 

обучающихся с применением 

дуальной технологии, в общей 

численности студентов, в том 

числе с полным возмещением 

затрат на обучение (кроме 

обучающихся первого курса), 

процент 

30 33 Организация круглых столов с 

работодателями по вопросам 

обновления содержания 

образовательных программ. 

Заключение договоров о 

дуальном обучении. 

Проведение ЛПЗ на базовых 

предприятиях. 

Работа с Центром Трудовые 

ресурсы по составлению 

документации и загрузку в 

систему. 

Зам.директора по 

УР Иванова Е.В. 

 

13 Выполнение контрольных цифр 

приёма в профессиональные 

образовательные организации по 

программам среднего 

профессионального образования, 

подведомственные минобрнауки 

Самарской области и 

расположенные на территории 

образовательного округа, процент 

- 100 Проведение 

профориентационной работы в 

школах (мастер-классы, дни 

открытых дверей, проект 

«Билет в будущее», 

предпрофильная подготовка). 

Размещение рекламной 

информации о специальностях 

на сайте. 

Зам.директора по 

СПР  

Андреева Н.А. 

 

14 Доля обучающихся по 

образовательным программам  

среднего профессионального 

образования на основе договоров 

о целевом обучении, в общей 

численности студентов, 

обучающихся по 

3,8 5,5 Организация круглых столов с 

работодателями по вопросам 

обновления содержания 

образовательных программ. 

Заключение договоров о 

целевом обучении. 

Зам.директора по 

УР Иванова Е.В. 

Зам.директора по 

СПР Андреева 

Н.А. 

 



образовательным программам 

среднего профессионального 

образования, процент 

Проведение 

профориентационной работы, 

направленной на привлечение 

обучающихся по целевому 

договору. 

15 Доля выпускников СПО (2022 

года), занятых по виду 

деятельности и полученным 

компетенциям, процент 

- 75 Проведение мероприятий по 

содействию трудоустройства 

выпускников. 

Ведение образовательных 

отношений с целью выпуска 

обучающегося и его 

трудоустройства с 

предприятиями. 

Проведение лекционных 

занятий, мастер - классов, 

экскурсий в рамках сетевого 

взаимодействия с вузами г.о. 

Самары. 

Специалисты по 

маркетингу 

Енькова М.О. 

 

16 Доля обучающихся 

образовательных организаций, 

реализующих программы 

среднего профессионального 

образования, прошедших 

демонстрационный экзамен 

профильного уровня, процент 

- 68 Аккредитация и пролонгация 

ЦПДЭ по компетенциям WSR. 

Организация процедуры 

аттестации обучающихся в 

виде ДЭ. 

Сертификация экспертов по 

проведению ДЭ. 

Направление преподавателей 

на обучение (стажировка, 

семинары) по подготовке и 

проведению ДЭ. 

Зам.директора по 

УР Иванова Е.В. 

Зам.директора по 

НМР Костина А.А. 

 

17 Динамика численности инвалидов 

и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, 

принятых на обучение по 

образовательным программам 

среднего профессионального 

- 113 Мониторинг численности 

инвалидов и лиц с 

ограниченными 

возможностями здоровья, 

принятых на обучение по 

образовательным программам 

Соц.педагог 

Булатова Р.М. 

 



образования (по отношению к 

значению показателя 

предыдущего года увеличение на 

13 %), процент 

среднего профессионального 

образования. 

18 Доля преподавателей и мастеров 

п/о, прошедших повышение 

квалификации и/или 

проф.переподготовку в последние 

три года в виде стажировки, от 

общей численности 

преподавателей и мастеров п/о 

профессиональных 

образовательных организаций, 

процент 

- 95 Актуализировать 

профессиональные знания, 

умения, навыки и 

компетенции преподавателей и 

мастеров п/о. 

Повысить мотивацию к 

повышению 

профессионального мастерства 

педагогических работников. 

Выполнение квоты на 

обучение 5000 мастеров. 

Зам.директора по 

НМР Костина А.А. 

 

19 Доля профессиональных 

образовательных организаций, в 

которых работают сотрудники 

предприятий/организаций ( 1 - 

наличие, 0- отсутствие), процент 

- 1 Привлечение сотрудников 

предприятий/организаций. 

Зам.директора по 

УР Иванова Е.В. 

 

 

20 Создание учебно-

производственных комплексов 

для производства товаров, 

выполнения работ и оказания 

услуг, ед. 

-  Изучение документации по 

созданию учебно-

производственных 

комплексов. 

Зав.отелом 

маркетинга 

Синякова М.С. 

 

Ключевые (региональные) показатели, оценивающие доступность и качество общего образования 

21 Соответствие сведений о 

программах дополнительного 

образования, реализуемых 

образовательными 

организациями округа, в 

Навигаторе дополнительного 

образования и АСУ РСО (с 

учетом полноты заполнения 

карточек программ), процент 

100 100 Работа с Навигатором 

дополнительного образования 

и АСУ РСО. 

Зам.директора по 

СПР 

Андреева Н.А. 

 



34 Доля детей в возрасте от 5 до 18 

лет с ОВЗ и инвалидностью, 

обучающихся по программам 

дополнительного образования, 

от общего количества детей с 

ОВЗ и инвалидностью данной 

возрастной категории, процент 

80,00 80,00 Изучение интересов и 

потребностей обучающихся с 

ОВЗ, посредством 

анкетирования. 

Информирование 

обучающихся о направлениях 

дополнительного образования.  

Продолжение работы кружков 

и секций ДПО.  

Зам.директора по 

СПР 

Андреева Н.А. 

 

Ключевые (региональные) показатели, оценивающие работу по выявлению, поддержке и развитию одаренности, 

профориентационную работу, воспитанию гармонично развитой и социально ответственности личности 

35 Удельный вес числа детей в 

возрасте от 5 до 18 лет, 

занимающихся в объединениях 

технической и 

естественнонаучной 

направленностей, в общей 

численности детей от 5 до 18 

лет, занимающихся по 

программам дополнительного 

образования, процент 

65,00 65,00 Изучение интересов и 

потребностей обучающихся, 

посредством анкетирования. 

Информирование 

обучающихся о направлениях 

дополнительного образования.  

Организация пиар-кампании 

на родительских собраниях по 

освещению деятельности 

организаций дополнительного 

образования. 

Увеличение кружков и секций 

технической и 

естественнонаучной 

направленности.  

Направление педагогов 

дополнительного образования 

на курсы повышения 

квалификации. 

Заключение договоров с 

общеобразовательными 

организациями по 

предоставлению услуг 

дополнительного образования. 

Зам.директора по 

СПР 

Андреева Н.А. 

 



41 Регистрация участников на 

Молодежный форум 

Приволжского федерального 

округа "Iволга" 2022 года, 

человек 

83 83 Регистрация и участие в 

молодежном форуме 

Приволжского федерального 

округа "Iволга" 2022 года. 

Зам.директора по 

СПР 

Андреева Н.А. 

 

42 Доля студентов 

профессиональных 

образовательных организаций, 

принимающих участие в 

конкурсе по присуждению 

премии в области 

профессионального образования 

"Студент года" в 2023 году, от 

общего числа студентов очной 

формы обучения, процент 

- 1,5 Участие в конкурсе "Студент 

года" в 2023 году. 

Зам.директора по 

СПР 

Андреева Н.А. 

 

44 Доля профессиональных 

образовательных организаций, 

принявших участие в областном 

фестивале студенческого 

творчества «Веснушка-2023», 

процент   

100 100 Отбор и ведение работы с 

обучающимися, начиная с 

первого курса, с целью 

выявления и развития их 

творческих способностей для 

участия в областном 

фестивале «Веснушка-2023». 

Зам.директора по 

СПР 

Андреева Н.А. 

 

46 Снижение количества  

совершенных 

несовершеннолетними 

правонарушений за отчетный 

год по сравнению с 

предыдущим периодом, 

(снижение или отсутствие 

правонарушений - 1, отсутствие 

изменений  или рост - 0) 

1 1 Работа с 

несовершеннолетними 

студентами по снижению 

количества правонарушений, 

беседы, лекции, приглашение 

сотрудников 

правоохранительных 

органов.  

Зам.директора по 

СПР 

Андреева Н.А. 

 

Ключевые (региональные) показатели, оценивающие работу по здоровьесбережению  

48 Доля образовательных 

организаций, в которых 

обеспечено систематическое 

100 100 Проведение психолого-

социальных консультаций для 

обучающихся и родителей. 

Зам.директора по 

СПР 

Андреева Н.А. 

 



психолого-педагогическое 

сопровождение, в общем 

количестве образовательных 

организаций округа, процент 

Информирование на сайте 

колледжа. 

 

 

49 Доля общеобразовательных 

организаций и 

профессиональных 

образовательных организаций, 

обучающиеся которых приняли 

участие в социально -

психологическом тестировании 

на выявление рисков 

употребления наркотических 

средств и психотропных 

веществ, в общем числе 

указанных организаций, 

процент 

- 100 Сотрудничество с психолого-

педагогическими центрами,  

центрами социального 

обслуживания,  г.о. Самара. 

Проведение психолого-

социальных консультаций для 

обучающихся и родителей. 

Участие в социально-

психологическом 

тестировании на выявление 

рисков употребления 

наркотических средств и 

психотропных веществ. 

Зам.директора по 

СПР 

Андреева Н.А. 

 

 

50 Доля обучающихся 

общеобразовательных 

организаций и 

профессиональных 

образовательных организаций, 

принявших  участие в социально- 

психологическом тестировании 

на выявление рисков 

употребления наркотических 

средств и психотропных 

веществ, в общей численности 

обучающихся указанных 

организаций, которые могли 

принять участие в данном 

тестировании, процент 

- 99,90 Психологическое 

сопровождение воспитания и 

развития личности 

обучающегося. 

Психологическое 

сопровождение 

профессионального 

самоопределения, 

профильного обучения и 

построения индивидуальной 

траектории.  Проведение 

тренингов, бесед, групповых и 

индивидуальных 

консультаций, направленных 

на: профилактику неврозов, 

негативных зависимостей, 

травматизма, ВИЧ/СПИД; 

получение навыков решения 

Зам.директора по 

СПР 

Андреева Н.А. 

 



конфликтных ситуаций, 

управления стрессом; 

способов саморегуляции. 

Психодиагностика 

обучающихся. 

51 Доля общеобразовательных 

организаций и образовательных 

организаций профессионального 

образования, в которых созданы 

и функционируют службы 

примирения, процент  

100 100 Продолжение деятельности 

службы примирения 

(медиации).  

Зам.директора по 

СПР 

Андреева Н.А. 

 

Ключевые (региональные) показатели, оценивающие эффективность  реализации национальных проектов "Демография" и 

"Образование" 

53 Охват детей в возрасте от 5 до 

18 лет программами 

дополнительного образования, 

процент 

89 89 Изучение интересов и 

потребностей обучающихся, 

посредством анкетирования. 

Информирование 

обучающихся о направлениях 

дополнительного образования.  

Организация пиар-кампании 

на родительских собраниях по 

освещению деятельности 

организаций дополнительного 

образования. 

Продолжение работы кружков 

и секций ДПО.  

Направление педагогов 

дополнительного образования 

на курсы повышения 

квалификации. 

Заключение договоров с 

общеобразовательными 

организациями по 

предоставлению услуг 

дополнительного образования. 

Зам.директора по 

СПР 

Андреева Н.А. 

 



54 Охват детей деятельностью 

региональных центров 

выявления, поддержки и 

развития способностей и 

талантов у детей и молодежи, 

технопарков «Кванториум» и 

центров «IТ-куб», процент 

6,0 13,0 Информирование 

обучающихся о технопарках 

«Кванториум» и центрах «IТ-

куб». 

 Заключение договоров по 

предоставлению данных услуг 

с региональными центрами. 

Зам.директора по 

СПР 

Андреева Н.А. 

 

58 Общая численность граждан, 

вовлеченных центрами 

(сообществами, объединениями) 

поддержки добровольчества 

(волонтерства) на базе 

образовательных организаций, 

некоммерческих организаций, 

государственных и 

муниципальных учреждений, в 

добровольческую 

(волонтерскую) деятельность, 

тысяч человек 

180 450 Продолжение работы с 

обучающимися по поддержке 

их участия в волонтёрских 

организациях.  

Работа с обучающимися 

первого курса для 

привлечения к волонтёрской 

деятельности. 

Активное участие в проектах 

НКО. 

Участие в добровольческих 

акциях.   

Зам.директора по 

СПР 

Андреева Н.А. 

 

59 Численность детей и молодежи в 

возрасте до 35 лет, вовлеченных в 

социально активную деятельность 

через охват патриотическими 

проектами, тысяч человек 

180 450 Участие преподавателей и 

обучающихся в 

патриотических акциях. 

Привлечение обучающихся к 

участию в проектах и 

конкурсах патриотической 

направленности. Вовлечение 

молодежи в активную 

общественную деятельность, 

развитие положительных 

навыков гражданского участия 

и лидерства. 

Проведение уроков, 

посвященных социальной 

активности и патриотической 

направленности.  

Зам.директора по 

СПР 

Андреева Н.А. 

 



60 Численность детей и молодежи 

в возрасте до 35 лет, вовлеченных 

в систему межпоколенческого 

взаимодействия и обеспечения 

преемственности поколений, 

поддержки общественных 

инициатив и проектов, 

направленных на гражданское 

патриотическое воспитание 

детей и молодежи, тысяч человек  

30 44 Участие в городских и 

региональных акциях Добрых 

дел и социально значимых 

патриотических мероприятиях. 

Зам.директора по 

СПР 

Андреева Н.А. 

 

61 Доля образовательных 

организаций, принявших участие 

в программах повышения 

квалификации управленческих 

команд (руководителей и 

заместителей руководителей) на 

базе ИРО,  процент 

- - По возможности принять 

участие в программах 

повышения квалификации 

управленческих команд. 

Зам.директора по 

НМР  

Костина А.А. 

 

 

62 Доля педагогических работников, 

освоивших программы 

дополнительного 

профессионального образования, 

вошедшие в Федеральный реестр 

и  подобранные с учётом 

диагностики профессиональных 

компетенций (по 

индивидуальному маршруту), 

процент 

15 30 Информирование  

педагогических работников  

о возможности освоения 

программы дополнительного 

профессионального 

образования, вошедших в 

Федеральный реестр. 

Организация освоения 

программы дополнительного 

профессионального 

образования педагогическими 

работниками. 

Зам.директора по 

НМР  

Костина А.А. 

Специалисты по 

кадрам 

Трофимова О.Н. 

Тютюнникова Л.Н. 

 

 

63 Количество педагогических 

работников, закреплённых за 1 

региональным методистом для 

осуществления методического 

сопровождения, человек 

- 1 Закрепление за региональным 

методистом педработников. 

Зам.директора по 

НМР  

Костина А.А. 

 

 



64 Доля педагогических работников 

в возрасте до 35 лет, 

участвующих в различных 

формах поддержки и 

сопровождения в первые три года 

работы, процент 

100 100 Внедрение  

наставничества  

педагогических работников 

колледжа. 

 

Зам.директора по 

НМР  

Костина А.А. 

Специалисты по 

кадрам 

Трофимова О.Н. 

Тютюнникова Л.Н. 

 

65 Количество публикаций в 

муниципальных средствах 

массовой информации, 

посвященных мероприятиям 

регионального плана в рамках 

Года педагога и наставника, 

единиц 

1/30 1/30 Информирование  

работников  

о возможности оформления 

публикаций в муниципальных 

средствах массовой 

информации, посвященных 

мероприятиям регионального 

плана в рамках Года педагога 

и наставника. 

Работа со средствами 

массовой информации. 

Заведующий 

отделом 

маркетинга 

Синякова М.С. 

 

66 Отсутствие обоснованных жалоб 

(обращений) от педагогических 

работников по вопросу 

несоответствия перечня 

документации, требуемого 

администрацией образовательной 

организации перечню, 

утвержденному приказом 

Министерства просвещения 

Российской Федерации от 

21.07.2022 № 582 «Об 

утверждении перечня 

документации, подготовка 

которой осуществляется 

педагогическими работниками 

при реализации основных 

общеобразовательных программ», 

- 1 Мониторинг обращений 

педагогических работников. 

Разъяснительная работа с 

педагогическими работниками 

по  перечню требуемой 

документации при реализации 

основных 

общеобразовательных 

программ. 

Зам.директора по 

НМР  

Костина А.А. 

Зам.директора по 

УР  

Иванова Е.В. 

Зам.директора по 

СПР 

Андреева Н.А. 

 



(наличие – 0, отсутствие – 1) 

67 Доля образовательных 

организаций – юридических лиц, 

функционирующих в отчетном 

периоде в статусе региональных 

инновационных площадок, в 

общем количестве 

подведомственных 

образовательных организаций – 

юридических лиц, процент 

- - Статус пилотной площадки 

ФГБОУ ДПО ИРПО (приказ 

№ П-252 от 27.07.2022 г.) по 

апробации и внедрению 

методик преподавания 

общеобразовательных 

дисциплин. 

Зам.директора по 

НМР Костина А.А. 

 

 


